
มคอ. 3 

มคอ.3 
รายละเอียดของรายวิชา ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก 

คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาคเรียนท่ี 1 ประจําปการศึกษา 2561 

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก 
GRD 892 Dissertation 

2. จํานวนหนวยกิต 

48 หนวยกิต (0-1-2) 

ตอเนื่อง 4-10 ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 4-12 หนวยกิต 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชากายภาพบําบัด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

(แบบ 2.2 สําหรับผูท่ีเขาศึกษาดวยวุฒิปริญญาตร)ี 
- หมวดวิชาปริญญานิพนธ 

 

 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
ผศ.ดร.สายธิดา ลาภอนันตสนิ saitida@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา  

อ.ดร. จิราภรณ วรรณปะเข jirabhorn@g.swu.ac.th อาจารยผูสอน 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน  
ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2  ชัน้ปท่ี 2 เปนตนไป 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) –ไมมี- 
7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) –ไมมี- 
8. สถานท่ีเรียน 

คณะกายภาพบําบัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

20 มิถุนายน2561 (ประชุมการจัดการเรียนการสอนของบัณฑติ)  
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา 
เพ่ือใหนิสิต 

1. แสดงออกถึงพฤตกิรรมทางคุณธรรมวิชาชีพ ตามจรรยาบรรณและจริยธรรมการวิจัย (ตรงกับ
มาตรฐานผลการเรียนรูท่ี 1.1, 1.2, 1.3 ตาม มคอ2 ฉบับ 2560)ตรงกับ backward design 
ELOท่ี 1 

2. สามารถสรางนวัตกรรมดานกายภาพบําบัดและประยุกตใชองคความรูดานกายภาพบําบัดในการ
แกปญหาทางวิชาการและวิชาชีพ (ตรงกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี 2.1, 2.2, 2.3 ตาม มคอ2 
ฉบับ 2560) ตรงกับ backward design ELOท่ี 2 

3. สังเคราะหขอมูลอยางเปนระบบได (ตรงกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี 3.1, 3.2, 3.3, ตาม มคอ2 
ฉบับ 2560)ตรงกับ backward design ELOท่ี 2 

4. สามารถนําเสนอและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการไดอยางมีประสิทธิภาพ(ตรงกับ
มาตรฐานผลการเรียนรูท่ี4.1, 4.2, 4.3, 5.1,5.2,5.3,5.4,5.5 ตาม มคอ2 ฉบับ 2560)ตรงกับ 
backward design ELOท่ี 4 

5. สามารถนําเสนอผลงานระดับนานาชาติได(ตรงกับมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี 5.2,5.3,5.4,5.5 
ตาม มคอ2 ฉบับ 2560)ตรงกับ backward design ELOท่ี 5 

 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
เปดรายวิชาเปนปแรกจึงยังไมมีการปรับปรุง 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาคนควาและการทบทวนวรรณกรรมอยางเปนระบบรวมถึงดําเนินการวิจัย และนําเสนอโครงราง

การวิจัยและความกาวหนาของงานวิจัยท่ีเปนการพัฒนาวิชาชีพ บูรณาการ สังเคราะหทฤษฎี สรางองค
ความรูหรือนวัตกรรมใหมท่ีเก่ียวของกับกายภาพบําบัดหรือวิทยาศาสตรสุขภาพ และเรียนรูการแกปญหา
หรืออุปสรรคท่ีเกิดข้ึนระหวางกระบวนการวิจัย ตลอดจนการสอบปองกันปริญญานิพนธตามขอเสนอโครง
รางการวิจัย และการเตรียมตนฉบับงานวิจัยเพ่ือตีพิมพโดยมีคุณภาพท่ีแสดงใหเห็นถึงความสามารถในการ
วิจัย ในระดับสูง 
จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม ฝกปฏิบัติ ศึกษาดวยตนเอง 

- 
ตามความตองการของ

นิสิตเฉพาะราย 

ปฏิบัติ/สัมมนา/อภิปราย รวม 
60-180(4-12 หนวยกิต*15
สัปดาห) ชม./ภาคการศึกษา 

180-360 ชม./ภาค
การศึกษา 

2. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
- อาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาในการใหคําปรึกษาในชั่วโมงแรกของการทําความเขาใจวิชา 

และแจงผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเครือขายของมหาวิทยาลัย 
- อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลไมนอยกวา 1 ชม./สัปดาห 
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คุณธรรม จริยธรรม ความรู้  ทกัษะทางปัญญา 
ทกัษะความสมัพันธร์ะหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทกัษะการปฏบิัตทิางวชิาชีพ 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรมจรยิธรรมท่ีพัฒนา 

พัฒนาใหนิสิตสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมไปพรอมกับวิทยาการท่ีศึกษาไดอยางเหมาะสม โดย
การสอดแทรกเนื้อหา ความคิด ท่ีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ดังตอไปนี้  

1. ริเริ่มหรือชี้ใหเห็นขอท่ีควรปรับปรุงและพัฒนาทางจริยธรรมดวยดุลยพินิจทางคุณธรรม 
2. สามารถประมวลปญหาและจัดการปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมท่ีซับซอนรวมท้ังปญหาเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพโดยคํานึงถึง 

ความรูสึกของผูอ่ืน 
3. สนับสนุนและสงเสริมใหผูอ่ืนประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมอยางจริงจัง 

1.2  วิธีการสอน 
1. มีการสอดแทรกเนื้อหาทางดานคุณธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพและจริยธรรมการวิจัยในการทํา

ปริญญานิพนธและการขอจริยธรรมการวิจัยกอนดําเนินการวิจัยตามโครงรางปริญญานิพนธ 
2. มีการสงเสริมใหมีการพัฒนาดานจิตสํานึกสาธารณะโดยตระหนักถึงหนาท่ี ความรับผิดชอบของ

ตนเองท่ีมีตอวิชาชีพตอองคกรชุมชนและสังคมโดยรวมและสามารถจัดการกับปญหาจริยธรรมใน
การดํารงชีพและการปฏิบัติงานในวิชาชีพตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังในการดํารงตน
และการปฏิบัติงานผานการสรางสรรคและดําเนินงานปริญญานิพนธ 

1.3  วิธีการประเมินผล 
1. ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีระหวางทําปริญญานิพนธ 
2. ประเมินจากการมีสวนรวมและการแสดงออกในการพบอาจารยท่ีปรึกษาและคณาจารย 
3. ประเมินจากกระบวนการในการทําปริญญานิพนธโดยคํานึงถึงคุณธรรม และจริยธรรมในการ

วิจัย 

2. ความรู 
2.1  ความรูท่ีพัฒนา 

เพ่ือสามารถบูรณาการและพัฒนาองคความรูโดยใชกระบวนการวิจัย อันจะสงผลใหเกิดการสรางเสริม
ความเขมแข็งของวิชาชีพกายภาพบําบัดท่ีนําไปสูสุขภาพท่ีดีของประชาชน ดังนั้นมาตรฐานความรูตอง
ครอบคลุมสิ่งตอไปนี้ 

1. สรางองคความรูหรือนวัตกรรมอันกอใหเกิดคุณประโยชนท่ีสําคัญในการปฏิบัติทางวิชาชีพหรือ
ตอสังคม 

2. มีความรูความเขาใจอยางลึกซ้ึงและกวางขวางเก่ียวกับแนวปฏิบัติท่ีเปลี่ยนแปลงในวิชาชีพท้ังใน
ระดับชาติและนานาชาติและใหคําแนะนําแกผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 

3. มีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัยการออกแบบการวิจัยและการบริหารจัดการการวิจัย
อยางมีประสิทธิภาพ 

2.2  วิธีการสอน 
1. สงเสริมใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวมโดยการใชหัวขอปญหา 

กรณีศึกษา การสัมมนา หรือการวิจัยรวมท้ังเรียนรูจากสถานการณจริงในชุมชนท่ีเขาดําเนินการ
วิจัย 
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2.3  วิธีการประเมินผล 
1. ประเมินจากโครงรางงานปริญญานิพนธท่ีคนควาและการนําเสนอความกาวหนา 

2. ประเมินจากปริญญานิพนธท่ีคนควาและการนําเสนอ 

3. ทักษะทางปญญา 
3.1  ทักษะทางปญญาท่ีพัฒนา 

1. สามารถพัฒนากรอบแนวคิดออกแบบแกไขและจัดการปญหาดวยการวิจัยข้ันสูงเพ่ือสรางองค
ความรูใหม 

2 . สามารถบูรณาการแนวคิดตางๆท้ังจากในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาท่ีเก่ียวของเพ่ือใหเกิดการ
ปรับปรุงแนวคิดหรือแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางมีนัยสําคัญ 

3. สามารถปรับปรุงหรือสรางแนวปฏิบัติในวิชาชีพใหสอดคลองกับสถานการณและบริบททาง
สุขภาพท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

3.2  วิธีการสอน 
1. ใชการวิจัยเปนฐาน รวมกับการสัมมนาโดยใหนิสิตนําเสนอความรูทางวิชาการท่ีเก่ียวกับ

สาขาวิชาท่ีมีความเชี่ยวชาญหรือสาขาท่ีเก่ียวของ และมีการแลกเปลี่ยนความรูเชิงวิชาการอยาง
สรางสรรค 

2. การสัมมนาและแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาการตางๆ 
3. การทํางานท่ีไดรับมอบหมายโดยการคนควาหรือนําเสนอผลงานทางวิชาการท่ีเก่ียวกับสาขาวิชา

ท่ีมีความเชี่ยวชาญหรือสาขาท่ีเก่ียวของ 
4. กรณีศึกษาทางคลินิกเก่ียวกับผูปวย หรืองานวิจัยตางๆในสาขากายภาพบําบัดและสาขาอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของ 
5. มุงเนนการใชทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห อยางเปนระบบและมีหลักฐานเชิงประจักษ โดย

บูรณาการความรูในสาขากายภาพบําบัดและสาขาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางสรรคผลงานทาง
วิชาการ 

3.3  วิธีการประเมินผล 
1. ประเมินจากการอภิปรายรวมกันในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากความสามารถในการคิด วิเคราะหและแกไขปญหาผานการนําเสนอผลงานปริญญา

นิพนธ 
3. ประเมินจากโครงรางงานปริญญานิพนธท่ีคนควาและการนําเสนอ 
4. ประเมินจากงานปริญญานิพนธท่ีคนควาและการนําเสนอ 

 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีพัฒนา 
1. แสดงความเห็นและมีความเปนผูนําท่ีดีทางวิชาการและวิชาชีพ 
2. สรางปฏิสัมพันธในกิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค 
3. รวมรับผิดชอบบริหารจัดการเวลาในการดําเนินงานของตนเองและกลุมใหสัมฤทธิ์ผลอยางมี

ประสิทธิภาพ 
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4.2  วิธีการสอน 
1. จัดกิจกรรมกลุมในการอภิปรายบทความวิจัย รายงานความกาวหนาของโครงรางปริญญานิพนธ

เพ่ือสงเสริมแสดงความคิดเห็นของตน และพรอมรับฟงความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน 

2. สงเสริมใหเกิดการอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูเรียนและผูสอนอันจะไปสูการฝกการ
สรางความสัมพันธระหวางบุคคลอยางสรางสรรค 

3. เรียนรูจากสถานการณจริงในการติดตอประสานงานกับบุคคล ชุมชน และหนวยงานตางๆเพ่ือ
บริหารจัดการการวิจัย 

4.3  วิธีการประเมินผล 
1. ประเมินจากการอภิปรายรวมกันระหวางนิสิต อาจารยท่ีปรึกษาและคณาจารย การรายงาน

ความกาวหนาของโครงรางปริญญานิพนธ 
2.ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในขณะรวมการอภิปรายบทความวิจัย 

รายงานความกาวหนาของโครงรางปริญญานิพนธ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองการพัฒนา 

1. คนควาในประเด็นปญหาท่ีสําคัญและซับซอนสรุปปญหาและเสนอวิธีแกไขไดตรงประเด็นโดยใช
วิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติ 

2. สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถประเมินความสําเร็จของการสื่อสารตอกลุมบุคคล
ตางๆ 

3. นําเสนอผลงานวิชาการท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการหรือไมเปนทางการไดอยางมีประสิทธิภาพ
ดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตอกลุมบุคคลตางๆ 

4. นําเสนอผลงานวิชาการผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการในระดับนานาชาติ 
5. มีทักษะและความสามารถในการใชและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงเครื่องมือทาง

งานวิจัยท่ีเก่ียวของใหเหมาะสมสอดคลองกับปญหาไดโดยเจาะลึกในสาขาวิชาชีพ 
5.2 วิธีการสอน 

1. มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเองผานเทคโนโลยีสารสนเทศตาง ๆ 
2. นําเสนอขอมูลทางสถิติจากบทความวิจัย และงานวิจัยของตนเองโดยการวิเคราะหและแปลผล

ของสถิติและนําเสนอผลการวิเคราะหนั้น 
3. สงเสริมใหนิสิตนําเสนอความกาวหนาของการศึกษาคนควาโดยใชรูปแบบและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 
5.3  วิธีการประเมินผล 

1.  ประเมินจากการอภิปรายรวมกัน  
2.  ประเมินจากความสามารถในการวิเคราะหและแปลผลผลของสถิติผานการนําเสนอผลงาน 
3.  ประเมินจากรูปแบบในการนําเสนอผลงานของนสิิต 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

1.1 กรณีลงทะเบียน 12 หนวยกิต/ภาคการศึกษา (จะใชเวลาเรียนรวม 4ภาคการศึกษา) มีแผนการจัด
การศึกษาดังตารางดานลางนี้ 

ภาค
การศึกษาท่ี 

ลําดับ สัปดาหท่ี แผนการจัดการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบ 

1 
1 1-4 การทบทวนวรรณกรรม 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 2 5-6 การกําหนดคําถามวิจัยหัวขอ กรอบแนวคิดการวิจัย
และวัตถุประสงคการวิจัย 

3 7-13 การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ สมบูรณ(บทท่ี 1-
3) 

4 ศึกษาคนควาเพ่ือเตรียมสอบวัดคณุสมบัต ิ
5 14-15 การสอบวัดคณุสมบัติ (Qualification examination) คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัต ิ

2 6 1-4 
 

ศึกษาอุปกรณท่ีใชในงานวิจัย  เตรยีมอุปกรณและ
เครื่องมือวิจัย อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 

7 การกําหนดวิธีวิจัย การศึกษานํารองเพ่ือควบคุมปจจัย
ท่ีมีผลตอคุณภาพ 

8 2-6 การเขียนโครงรางปรญิญานิพนธ 
9 5-8 การเตรียมสอบเคาโครงปรญิญานิพนธ 
10 9-10 การสอบเคาโครงปริญญานิพนธ (Proposal 

examination) 
คณะกรรมการสอบเคาโครง
ปริญญานิพนธ 

11 10-15 การเขียนและดําเนินการขอจริยธรรมสําหรบัการวิจัย
ในมนุษย 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 

12 การดําเนินการวิจัย/การวิเคราะหและอภิปราย
ผลการวิจัยชวงแรก 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 

  3 
13 1-8 การดําเนินการวิจัย/การวิเคราะหและอภิปราย

ผลการวิจัยสมบูรณ  อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 

14 5-15   การเขียนและสง manuscript งานวิจัยเพ่ือตีพิมพ
เผยแพร 

15 การเขียนเลมปริญญานิพนธ 

4 
16 1-4 การสงรูปเลมปริญญานิพนธเพ่ือขอสอบ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 
17 5-9 การเตรียมสอบปองกันปริญญานิพนธ 
18 10-12 การสอบปองกันปริญญานิพนธ คณะกรรมการสอบปองกัน

ปริญญานิพนธ 
19 11-15 การสงรูปเลมปริญญานิพนธหลังการสอบและผลการ

ตอบรับ manuscriptตีพิมพเผยแพร 
อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 

คณะกายภาพบาํบดัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 7 

 



มคอ. 3 

1.2 กรณีลงทะเบียน 6 หนวยกิต/ภาคการศึกษา (จะใชเวลาเรียนรวม 8 ภาคการศึกษา) มีแผนการจัด
การศึกษาดังตารางดานลางนี้ 

ภาค
การศึกษาท่ี 

ลําดับ สัปดาห
ท่ี 

แผนการจัดการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบ 

1 1 1-10 การทบทวนวรรณกรรม อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 2 การกําหนดคําถามวิจัยหัวขอ กรอบแนวคิดการวิจัยและ

วัตถุประสงคการวิจัย 
3 8-15 การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ บทท่ี 1-2 

2 4 1-8 การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ สมบูรณ(บทท่ี 1-3) อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 5 9-12 ศึกษาคนควาเพ่ือเตรียมสอบวัดคณุสมบัต ิ

6 13-15 การสอบวัดคณุสมบัติ (Qualification examination) คณะกรรมการสอบวัด
คุณสมบัต ิ

3 7 1-4 
 

ศึกษาอุปกรณท่ีใชในงานวิจัย  เตรยีมอุปกรณและ
เครื่องมือวิจัย 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

8 การกําหนดวิธีวิจัย การศึกษานํารองเพ่ือควบคุมปจจัยท่ีมี
ผลตอคณุภาพ 

9 2-6 การเขียนโครงรางปรญิญานิพนธ 

10 5-8 การเตรียมสอบเคาโครงปรญิญานิพนธ 
11 9-10 การสอบเคาโครงปริญญานิพนธ (Proposal 

examination) 
คณะกรรมการสอบเคาโครง
ปริญญานิพนธ 

12 10-15 การเขียนและดําเนินการขอจริยธรรมสําหรบัการวิจัยใน
มนุษย 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

4 13 1-8 การดําเนินการวิจัย อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 14 5-15 การวิเคราะหและอภิปรายผลการวิจัยชวงแรก 

5 15 15 การวิเคราะหและอภิปรายผลการวิจัยสมบูรณ  อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

6 16 1-8 การเขียน manuscript งานวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพร อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 17 9-15 การเขียนเลมปริญญานิพนธ 

7-8 18 1-2 การสงรูปเลมปริญญานิพนธเพ่ือขอสอบ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 19 1-2 การสง manuscript เพ่ือตีพิมพ (ภาคการศึกษาท่ี 7) 

20 3-6 การเตรียมสอบปองกันปริญญานิพนธ 
 21 7-10 การสอบปองกันปริญญานิพนธ คณะกรรมการสอบปองกัน

ปริญญานิพนธ 
22 10-15 การสงรูปเลมปริญญานิพนธหลังการสอบและผลการตอบ

รับ manuscriptตีพิมพเผยแพร 
อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 
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1.3 กรณีลงทะเบียน 6 หนวยกิต/ภาคการศึกษา จํานวน 4 ภาคการศึกษา และ 4 หนวยกิต/ภาค
การศึกษาจํานวน 6 ภาคการศึกษา(จะใชเวลาเรียนรวม 10 ภาคการศึกษา) มีแผนการจัดการศึกษาดัง
ตารางดานลางนี้ 
ภาคการศึกษาท่ี ลําดับ สัปดาหท่ี แผนการจัดการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบ 

1 
(6 หนวยกิต) 

1 1-10 การทบทวนวรรณกรรม อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 2 การกําหนดคําถามวิจัยหัวขอ กรอบแนวคิดการวิจัยและ

วัตถุประสงคการวิจัย 
3 8-15 การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ บทท่ี 1-2 

2 
(6 หนวยกิต) 

4 1-8 การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ สมบูรณ(บทท่ี 1-3) อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

3 
(6 หนวยกิต) 

5 9-12 ศึกษาคนควาเพ่ือเตรียมสอบวัดคณุสมบัต ิ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

6 13-15 การสอบวัดคณุสมบัติ (Qualification examination) คณะกรรมการสอบวัด
คุณสมบัต ิ

4 
(6 หนวยกิต) 

7 1-4 
 

ศึกษาอุปกรณท่ีใชในงานวิจัย  เตรยีมอุปกรณและเครื่องมือ
วิจัย 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

8 การกําหนดวิธีวิจัย การศึกษานํารองเพ่ือควบคุมปจจัยท่ีมี
ผลตอคณุภาพ 

9 2-6 การเขียนโครงรางปรญิญานิพนธ 

10 5-8 การเตรียมสอบเคาโครงปรญิญานิพนธ 
11 9-10 การสอบเคาโครงปริญญานิพนธ (Proposal 

examination) 
คณะกรรมการสอบเคา
โครงปรญิญานิพนธ 

12 10-15 การเขียนและดําเนินการขอจริยธรรมสําหรบัการวิจัยใน
มนุษย 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

5 
(4 หนวยกิต) 

13 1-8 การดําเนินการวิจัย อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 14 5-15 การวิเคราะหและอภิปรายผลการวิจัยชวงแรก 

6 
(4 หนวยกิต) 

15 15 การวิเคราะหและอภิปรายผลการวิจัยสมบูรณ  อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

7 
(4 หนวยกิต) 

16 1-8 การเขียนเลมปริญญานิพนธ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 17 9-15 การเขียน manuscript งานวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพร 

8 
(4 หนวยกิต) 

18 1-2 การเขียนเลมปริญญานิพนธ/การสงรูปเลมปรญิญานิพนธ
เพ่ือขอสอบ 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

19  การสง manuscript เพ่ือตีพิมพ 
9-10 

(4 หนวยกิต/ภาค 
หรือสามารถลง 8 
หนวยกิตในภาค
เรียนท่ี 9หาก
พรอมสําเร็จ
การศึกษา) 

20 1-2 การเตรียมสอบปองกันปริญญานิพนธ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 

21  การสอบปองกันปริญญานิพนธ คณะกรรมการสอบ
ปองกันปริญญานิพนธ 

22  การสงรูปเลมปริญญานิพนธหลังการสอบและผลการตอบ
รับ manuscriptตีพิมพเผยแพร 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญา
นิพนธ 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
การประเมินผลการเรยีน:ประเมินเปน Satisfactory (S)และ Unsatisfactory (U) จากคุณภาพและ
ความกาวหนาของผลงานตางๆ ไดแก 
- การจัดทํารางเคาโครงปริญญานิพนธ บทท่ี 1-3 
- การเขียนการขอจริยธรรมสําหรับการวิจัยในมนุษย 
- การเขียนโครงรางปริญญานิพนธ 
- การสอบเคาโครงปริญญานิพนธ (Proposal examination) 
- การเขียน manuscript งานวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพร 
- การเขียนเลมปริญญานิพนธ 
- การสอบปองกันปริญญานิพนธ 
 

2.1 กรณีลงทะเบียน 12 หนวยกิต/ภาคการศึกษา (จะใชเวลาเรียนรวม 4ภาคการศึกษา) มีแผนการ
ประเมินผลการศึกษาดังตารางดานลางนี้ 

ภาค

เรียน

ที่ 

ผลการเรียนรู้ แผนการประเมนิผล

การเรียนรู้ 

สปัดาห์ที่

ประเมนิ 

สดัส่วน

ของการ

ประเมนิ 

1 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 - การจัดทํารางเคา
โครงปรญิญานิพนธ 
สมบูรณ(บทท่ี 1-3) 
- การสอบวัด
คุณสมบัติ 
(Qualification 
examination) 

-ตลอด
ภาค 
 
-สัปดาห 
14-15 

10 

ความรู 2.1,2.2,2.3 40 

ทักษะทางปญญา 
 

3.1,3.2,3.3 30 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

2 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 
 

การสอบเคาโครง
ปริญญานิพนธ 
(Proposal 
examination) 

9-10 10 

ความรู 2.1,2.2,2.3 
 

30 

ทักษะทางปญญา 
 

3.1,3.2,3.3 30 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การเขียนและ
ดําเนินการขอ
จริยธรรมสําหรับการ
วิจัยในมนุษย 

10-15 10 

3 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 
 

- การดําเนินการวิจัย/
การวิเคราะหและ

1-15 
15 
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2.2 กรณีลงทะเบียน 6 หนวยกิต/ภาคการศึกษา (จะใชเวลาเรียนรวม 8 ภาคการศึกษา) มีแผนการ
ประเมินผลการศึกษาดังตารางดานลางนี้ 

ความรู 2.1,2.2,2.3 
 

อภิปรายผลการวิจัย
สมบูรณ  
-การเขียนและสง 

manuscript เพ่ือ
ตีพิมพ 

15 

ทักษะทางปญญา 
 

3.1,3.2,3.3 25 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 25 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

20 

4 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 
 

การสอบปองกัน
ปริญญานิพนธ 

10-15 5 

ความรู 2.1,2.2,2.3 
 

30 

ทักษะทางปญญา 
 

3.1,3.2,3.3 30 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

ผลการตอบรับ
manuscript เพ่ือ
ตีพิมพ 

11-15 25 

ภาค

เรียน

ที่ 

ผลการเรียนรู้ แผนการประเมนิผล

การเรียนรู้ 

สปัดาห์ที่

ประเมนิ 

สดัส่วน

ของการ

ประเมนิ 

1 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การจัดทํารางเคาโครง
ปริญญานิพนธ 
สมบูรณ(บทท่ี 1-2) 
 

 
ตลอด
ภาค 

10 

ความรู 2.1,2.2,2.3 40 

ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

2 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 - การจัดทํารางเคา
โครงปรญิญานิพนธ 
สมบูรณ(บทท่ี 1-3) 
- การสอบวัด
คุณสมบัติ 
(Qualification 
examination) 

-ตลอด
ภาค 
 
10-15 

10 
ความรู 2.1,2.2,2.3 40 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

3 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การสอบเคาโครง
ปริญญานิพนธ 
(Proposal 
examination) 

9-10 10 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ 4.1,4.2,4.3 10 
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2.3 กรณีลงทะเบียน 6 หนวยกิต/ภาคการศึกษา 4 ภาคการศึกษา และ 4 หนวยกิต/ภาคการศึกษา 6 ภาค
การศึกษา(จะใชเวลาเรียนรวม 10 ภาคการศึกษา)มีแผนการประเมินผลการศึกษาดังตารางดานลางนี้ 

รับผิดชอบ 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การเขียนและ
ดําเนินการขอ
จริยธรรมสําหรับการ
วิจัยในมนุษย 

10-15 10 

4 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การดําเนินการวิจัย/
การวิเคราะหและ
อภิปรายผลการวิจัย
ชวงแรก 

ตลอด
ภาค 

15 
ความรู 2.1,2.2,2.3 15 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 25 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 25 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

20 

5 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การดําเนินการวิจัย/
การวิเคราะหและ
อภิปรายผลการวิจัย
สมบูรณ  

ตลอด
ภาค 

5 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

25 

6 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 - (ราง) ปริญญานิพนธ 
-(ราง)manuscript 
เพ่ือตีพิมพ 

ตลอด
ภาค 

5 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

25 

7-8 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การสอบปองกัน
ปริญญานิพนธ 

10-15 5 
ความรู 2.1,2.2,2.3  30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3  30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3  10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

การสง manuscript 
เพ่ือตีพิมพ (ภาค
การศึกษาท่ี 7) และผล
การตอบรับ 

10-15 25 

ภาค
เรียนท่ี 

ผลการเรยีนรู แผนการประเมินผล
การเรยีนรู 

สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวน
ของการ
ประเมิน 

1 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การจัดทํารางเคาโครง  10 
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ความรู 2.1,2.2,2.3 ปริญญานิพนธ 
สมบูรณ(บทท่ี 1-2) 
 

ตลอด
ภาค 
 

40 

ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

2 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การจัดทํารางเคาโครง
ปริญญานิพนธ 
สมบูรณ(บทท่ี 1-3) 
 

ตลอด
ภาค 
 
 

10 
ความรู 2.1,2.2,2.3 40 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

3 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การสอบวัดคณุสมบัติ 
(Qualification 
examination) 

10-15 10 
ความรู 2.1,2.2,2.3 40 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

4 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การสอบเคาโครง
ปริญญานิพนธ 
(Proposal 
examination) 

5-10 10 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

10 

คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การเขียนและ
ดําเนินการขอ
จริยธรรมสําหรับการ
วิจัยในมนุษย 

10-15 10 

5 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การดําเนินการวิจัย/
การวิเคราะหและ
อภิปรายผลการวิจัย
ชวงแรก 

ตลอด
ภาค 

15 
ความรู 2.1,2.2,2.3 15 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 25 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 25 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

20 

6 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การดําเนินการวิจัย/
การวิเคราะหและ
อภิปรายผลการวิจัย
สมบูรณ  

ตลอด
ภาค 

5 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

25 

7 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 - (ราง) ปริญญานิพนธ ตลอด 5 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
1 ระบาดวิทยาคลินิก = Clinical epidemiology : the essentials /by เฟลทเชอร, โรเบิรท เอช., เฟลทเชอร, ซู

ซานเนดับบลิว., แวกเนอร, เอ็ดเวิรด เอช., มหาวิทยาลัยขอนแกน. 
2 การเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมสําหรับการวิจัย 

ศิริชัย กาญจนวาสี., ทวีวัฒน ปตยานนท., ดิเรก ศรีสุโข.กรุงเทพฯ : ศูนยหนังสือแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย [ผู
จัดจําหนาย], 2551.พิมพครั้งท่ี 5. 

3 เทคนิคการเขียนรายงานการวิจัย 

สิทธิ์ ธีรสรณ.กรุงเทพฯ : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2550.พิมพครั้งท่ี 1. 
4 การวางแผนการทดลองเบื้องตน : การประยุกตและการวิเคราะหดวย SPSS = Introduction to experimental 

desi 

กมลชนก พานิชการ.นครปฐม : ภาควิชาสถิติ มหาวิทยาลัยศิลปากรวิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร นครปฐม, 
2549. 

5 การวิเคราะหขอมูลและการใชสถิติในงานวิจัย 

ชูศักดิ์ จรูญสวัสดิ์.กรุงเทพฯ :ศูนยหนังสือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(จัดจําหนาย), 2551.พิมพครั้งท่ี 1. 
6 การวิเคราะหสถิติ : สถิติสําหรับการบริหารและวิจัย 

กัลยา วานิชยบัญชา., จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ภาควิชาสถิต.ิ 

ความรู 2.1,2.2,2.3 -(ราง)manuscript 
เพ่ือตีพิมพ 

ภาค 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 40 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

15 

8 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 - (ราง) ปริญญานิพนธ 
-การสงmanuscript 
เพ่ือตีพิมพ 

ตลอด
ภาค 

5 
ความรู 2.1,2.2,2.3 30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3 40 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3 10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

15 

9-10 คุณธรรมจริยธรรม 1.1, 1.2, 1.3 การสอบปองกัน
ปริญญานิพนธ 

3-10 5 
ความรู 2.1,2.2,2.3  30 
ทักษะทางปญญา 3.1,3.2,3.3  30 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
4.1,4.2,4.3  10 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1,5.2,5.3,5.4,5
.5 

ผลการตอบรับ
manuscript ตีพิมพ 

ตลอด
ภาค 

25 
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กรุงเทพฯ : ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชีจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2551.พิมพครั้งท่ี 11. 
7 การวิจัยเชิงคุณภาพ = Qualitative research 

นิศา ชูโต.[ม.ป.ท. : ม.ป.พ.], 2551.พิมพครั้งท่ี 4. 
8 การวิจัยเชิงคุณภาพดานวิทยาศาสตรสุขภาพ = Qualitative research in health science 

ศิริพร จิรวัฒนกุล.กรุงเทพฯ : วิทยพัฒน, 2552.พิมพครั้งท่ี 1. 
9 ชีวสถิติสําหรับงานวิจัยดานวทิยาศาสตรสุขภาพ 

อรุณ จิรวัฒนกุล, มหาวิทยาลัยขอนแกน.ภาควิชาชีวสถิติและประชากรศาสตร. 
ขอนแกน : ภาควิชาชีวสถิติและประชากรศาสตร คณะสาธารณสุขศาสตรมหาวิทยาลัยขอนแกน, 2551.พิมพครั้ง
ท่ี 3 [ฉบับพิมพซํ้า] 

10 เทคนิคการใชสถิติเพ่ือการวิจัย 

ชูศรี วงศรัตนะ.กรุงเทพฯ : ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย [ผูจัดจําหนาย], 2553.พิมพครั้งท่ี 12. 
11 แบบแผนการวิจัยเชิงทดลองและสถิติวิเคราะห : แนวคิดพ้ืนฐานและวิธีการ = Experimental research design 

an 

 ชูศรี วงศรัตนะ., องอาจ นัยพัฒน.[กรุงเทพฯ] :คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2551.พิมพ
ครั้งท่ี 1. 

12 แบบแผนการวิจัยเเละสถิติ 

สุทิติ ขัตติยะ, วิไลลักษณ สุวจิตตานนท.กรุงเทพฯ : เปเปอรเฮาส, 2553. 
13 วิทยาการระบาดเชิงคลินิกและชีวสถิต ิ= Clinical epidemiology & biostatistics 

มานพ คณะโต., มหาวิทยาลัยขอนแกน. คณะแพทยศาสตรภาควิชาเวชศาสตรชุมชน. 

ขอนแกน : ภาควิชาเวชศาสตรชุมชน คณะแพทยศาสตรมหาวิทยาลัยขอนแกน, 2551.พิมพครั้งท่ี 2. 
14 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ : การจัดการขอมูล การตีความและการหาความหมาย 

เบญจา ยอดดําเนิน-แอ็ตติกจ., กาญจนา ตั้งชลทิพย. 

นครปฐม : สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552.พิมพครั้งท่ี 1. 
15 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยเชิงคุณภาพ 

สุภางค จันทวานิช.[กรุงเทพฯ ]: สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2551.พิมพครั้งท่ี 8, [แกไขเพ่ิมเติม] 
16 การวิจัยเชิงคุณภาพดานวิทยาศาสตรสุขภาพ = Qualitative research in health science 

ศิริพร จิรวัฒนกุล.กรุงเทพฯ : วิทยพัฒน, 2552.พิมพครั้งท่ี 1. 
17 การสนทนากลุมFucus group discussion. 

สถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือน.กรุงเทพฯ : อมร วีชั่น, 2546. 
18 การออกแบบการวจิัย : วิธีการเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพและผสมผสานวิธีการ 

องอาจ นัยพัฒน.กรุงเทพฯ : ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย [ผูจัดจําหนาย], 2552.พิมพครั้งท่ี 1. 
19 ชีวสถิติสําหรับงานวิจัยทางการแพทยจรรยา ภัทรอาชาชัย ปทุมธานี : คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2554. 

2. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

  http://www.statistics.com/ 

  http://www.statsoft.com/textbook/ 

  http://www.who.int/research/en/ 

 
http://www.socialresearchmethods.net/kb/statdesc.php 
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 http://oklib.swu.ac.th/new/e-database1-4.html 

 
 

 
 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
- พูดคุยเพ่ือรับฟงหรือสํารวจความคิดเห็นของนิสิตตอการจัดการเรียนการสอนรายวิชาผานแบบ

ประเมินโดยไมมีผลตอการประเมินผลการเรียนของนิสิต 
2. กลยุทธการประเมินการสอน 

- ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานท่ีมอบหมาย 
3. การปรับปรุงการสอน 
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- การประมวลความคิดเห็นของนิสิตการประเมินการสอนของตนเองและสรุปปญหาอุปสรรคแนว
ทางแกไขเม่ือสิ้นสุดการสอนเพ่ือเปนขอมูลเบื้องตนในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาตอไป 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
- การทวนสอบจากการใหคะแนนจากการรายงานความกาวหนาของการทําปริญญานิพนธโดย

คณาจารยอ่ืนท่ีไมใชทีมผูรวมสอน 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

- นําผลการประเมินการสอนของตนเองมาจัดเทียบเคียงกับประมวลขอคิดเห็นของนิสิตเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนรายวิชาในปการศึกษาตอไป 

- ปรับปรุงรายวิชาตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
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